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ABSTRAK 

Widiyanto, Alyamilla Tsabita dan Nabella, Nur Salma. “Sistem Informasi Kinerja 

Pegawai Pada Badan Pusat Statistik (BPS) Kota Malang”. Pembimbing: (1) Ika 

Kusumaning Putri, S.Kom., M.T (2) Ekojono, ST., M.Kom. 

 

Laporan Akhir, Program Studi Manajemen Informatika, Jurusan Teknologi 

Informasi, Politeknik Negeri Malang, 2021. 

 

Badan Pusat Statistik (BPS) merupakan Lembaga Pemerintah Non-Departemen yang 

bertanggung jawab langsung kepada Presiden untuk melakukan survei statistik. BPS 

memiliki banyak kegiatan yang akan dibagikan pada setiap pegawainya sesuai dengan 

seksi masing- masing tiap bulannya, seperti survei data, pelatihan, pendataan, 

pengawasan, hingga validasi. Sampai saat ini pembagian dan pengumpulan pekerjaan 

pegawai masih dilakukan secara offline melalui bagian Tata Usaha dalam bentuk 

spreadsheet. Dari permasalahan tersebut kami memutuskan untuk membangun sistem 

informasi dengan menggunakan bahasa pemrograman PHP, menggunakan basis data 

MySQL, dan menggunakan Framework Codeigniter. Hasil dari tugas akhir ini adalah 

Sistem Informasi Kinerja Pegawai yang diharapkan dapat membantu pegawai BPS 

dalam mengelola tugas pegawai. Pengujian kelayakan sistem telah berhasil diuji 

menggunakan metode black-box dan metode User Acceptance Test (UAT) dengan 

teknik kuesioner, hasil kuesioner lebih dari 80% pegawai BPS Kota Malang setuju. 

Berdasarkan hasil yang didapatkan, dapat disimpulkan bahwa Sistem Informasi 

Kinerja Pegawai dapat membantu mempermudah pegawai Badan Pusat Statistik dalam 

mengelola tugas pegawai.   

 

Kata Kunci: Sistem Informasi, Badan Pusat Statistik, Kinerja Pegawai, Black-Box, 

User Acceptance Test 
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ABSTRACT 

Widiyanto, Alyamilla Tsabita dan Nabella, Nur Salma. “Employee Performance 

Information System at the Badan Pusat Statistik (BPS) Malang City”. Supervisors: (1) 

Ika Kusumaning Putri, S.Kom., M.T (2) Ekojono, ST., M.Kom 
 

Final Report, Informatics Management Study Program, Information Technology 

Department, State Polytechnic of Malang, 2021. 
 

Badan Pusat Statistik (BPS) is a non-departmental government agency that is directly 

responsible to the President for conducting statistical surveys. BPS has many activities 

that will be distributed to each employee according to their respective sections each 

month, such as data surveys, training, data collection, supervision, to validation. Until 

now, the distribution and collection of employee work are still done offline through the 

Administration section in the form of a spreadsheet. From these problems we decided 

to build an information system using the PHP programming language, using the 

MySQL database, and using the CodeIgniter Framework. The result of this final 

project is an Employee Performance Information System which is expected to assist 

BPS employees in managing employee duties. The feasibility test of the system has been 

successfully tested using the black-box method and the User Acceptance Test (UAT) 

method with questionnaire techniques, the results of the questionnaire are more than 

80% of BPS Malang City employees agree. Based on the results obtained, it can be 

concluded that the Employee Performance Information System can help facilitate 

Badan Pusat Statistik employees in managing employee duties. 

 

Keywords: Information System, Badan Pusat Statistik, Employee Performance, Black-

Box, User Acceptance Test 
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