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ABSTRAK 

Latifa, Agistya Ildha Nur, dan Rossyanti, Bethania Dwi. “Sistem Informasi Kepegawaian 

Berbasis Web Studi Kasus Balai Penelitian Tanaman Pemanis dan Serat”. Pembimbing: (1) 

Ekojono ST., M. Kom.,  (2) Anugrah Nur Rahmanto, S.Sn., M.Ds, 

 

Laporan Akhir, Program Studi Manajemen Informatika, Jurusan Teknologi 

Informasi, Politeknik Negeri Malang, 2021. 
 

Balai Penelitian Tanaman Pemanis dan Serat (Balittas) merupakan salah satu unit pelaksana 

teknis (UPT) Badan Penelitian dan Pengembangan Pertanian, yang bertanggung jawab 

langsung kepada Pusat Penelitian dan Pengembangan Perkebunan di Bogor. Meskipun telah 

memiliki fasilitas dan tenaga kerja yang memadai, Balittas masih memiliki permasalahan 

yang cukup fatal jika dilakukan secara terus–menerus yaitu permasalahan pada bidang 

pencatatan kepegawain sendiri yang masih belum terkomputerisasi. Dalam kondisi saat ini 

sangat kurang maksimal dalam mencari, mencatat, dan mengunggah suatu data pegawai, dan 

terutama belum adanya sistem informasi yang bisa mendata kenaikan jabatan pegawai 

Balittas. Hal tersebut memungkinkan terjadi kesalahan serta memakan banyak waktu. Untuk 

itu dibuatlah suatu sistem informasi berbasis web yang digunakan untuk mempermudah 

proses pencatatan pencarian dan pengunggahan suatu informasi kepegawaian pada Balittas. 

Hasil yang didapat setelah adanya sistem ini yaitu dapat menyampaikan  informasi 

kepegawaian, meminimalkan kehilangan data, mempercepat proses pemasukan data, 

mempercepat pencarian data, dan dapat memasukkan data sertifikat pelatihan pegawai 

Balittas. 

 

Kata Kunci: Sistem Infromasi, Kepegawaian, Balittas 
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ABSTRACT  

Latifa, Agistya Ildha Nur, and Rossyanti, Bethania Dwi . “Web-Based Personnel 

Information System Case Study of Sweetener and Fiber Research Institute”. Supervisors: (1) 

Ekojono ST., M. Kom.,  (2) Anugrah Nur Rahmanto, S.Sn., M.Ds, 

 

Final Report, Informatics Management Study Program, Information Technology 

Department, State Polytechnic of Malang, 2021. 
 

The Research Institute for Sweeteners and Fibers (Balittas) is one of the units technical 

implementer (UPT) of the Agricultural Research and Development Agency, which is directly 

responsible to the Center for Plantation Research and Development in Bogor. Even though it 

already had adequate facilities and manpower, Balittas would have a fatal problem if it were 

carried out continuously, namely the problem of in the field of personnel recording itself 

which was still not computerized. Therefore, it was not optimal in finding, recording, and 

uploading employee data, especially the absence of an information system that could record 

the promotion of Balittas employees. This allows errors to occur and takes a lot of time, 

especially in the process. For this reason, a web-based information system was created to 

facilitate the process of recording the search and uploading of personnel information to the 

Balittas. The results obtained after this system are able to convey staffing information, 

minimize data loss, speed up the data entry process, speed up data search, and can enter 

balittas employee training certificate data. 

 

Keywords: Information System, Staffing, Balittas. 
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